Приложение 8

УТВЕРЖДЕНО
Приказ начальника управления по образованию Полоцкого райисполкома
13.09.2022 № 546


Положение о районном базовом ресурсном центре


ГЛАВА 1
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Настоящее Положение определяет порядок создания, цели, задачи, организацию деятельности, направления работы, районных базовых ресурсных центров (далее – БРЦ).
2. БРЦ создается на базе учреждения образования, обеспеченного высококвалифицированными педагогическими кадрами, на базе которого осуществляется интеграция и концентрация материально-технических, педагогических, информационных, интеллектуальных и других ресурсов по направлениям деятельности (образовательным, воспитательным).
3. В своей деятельности БРЦ руководствуется Кодексом Республики Беларусь об образовании, иными законодательными актами в сфере образования Республики Беларусь, приказами Министерства образования Республики Беларусь, главного управления по образованию Витебского областного исполнительного комитета, управления по образованию Полоцкого районного исполнительного комитета и настоящим Положением.
4. Центр не является юридическим лицом.
ГЛАВА 2
ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РАЙОННОГО БАЗОВОГО РЕСУРСНОГО ЦЕНТРА
5. Целью деятельности БРЦ является обобщение и распространение продуктивного педагогического опыта по направлениям деятельности, обеспечивающего решение приоритетных задач образования.
6. Деятельность БРЦ направлена на выполнение следующих задач:
6.1. повышение потенциала системы образования Полоцкого района за счёт концентрации материально-технических, педагогических, информационных, финансовых и иных ресурсов; 
6.2. информационная и научно-методическая поддержка образовательного процесса по реализуемому содержательному направлению;
6.3. ведение научно-исследовательской, инновационной, проектной, поисковой деятельности;
6.4. выявление образовательных потребностей педагогических и руководящих работников учреждений образования; 
6.5. консультирование педагогических и руководящих работников учреждений образования, оказание им информационно-методической поддержки по актуальным вопросам;
6.6. организация обучения различных категорий педагогических работников по использованию в практике работы новейших достижений в области обучения и воспитания, оперативному овладению перспективным педагогическим опытом, новаторскими методами обучения и воспитания, навыками управления; 
6.7. распространение продуктивного педагогического опыта, ознакомление педагогической общественности с результатами работы по реализуемым содержательным направлениям через создание и сопровождение веб-сайтов, электронных СМИ, издательскую деятельность;
6.8. эффективное использование материальных, финансовых и кадровых ресурсов.
ГЛАВА 3
ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РАЙОННОГО БАЗОВОГО РЕСУРСНОГО ЦЕНТРА
7. Организационно-методическая работа.
Предоставление имеющихся материально-технических, педагогических, информационных, интеллектуальных, программно-методических ресурсов для:
7.1. подготовки и проведения научно-практических конференций, семинаров, конкурсов, мастер-классов, иных мероприятий районного, областного, республиканского уровней, повышения квалификации педагогов Полоцкого района по актуальным вопросам организации образовательного процесса;
7.2. подготовки участников конкурсов профессионального мастерства педагогических работников;
7.3. подготовки и экспертизы работ учащихся и педагогов в конкурсах по направлениям деятельности;
7.4. участия в реализации педагогических проектов, экспериментальной, инновационной, творческой (исследовательской) деятельности по направлениям деятельности;
7.5. содействия функционированию сети районных учебно-методических объединений, методических объединений;
7.6. организации научно-исследовательской, творческой, интеллектуальной деятельности учащихся;
7.7. подготовки учащихся к олимпиадам, конкурсам и др.;
7.8. организации методических консультаций по актуальным вопросам организации образовательного процесса.
8. Информационно-методическая работа:
8.1. участие в формировании банка педагогической и методической информации;
8.2. изучение продуктивного педагогического опыта и достижений в сфере образования и воспитания и их распространение;
8.3. участие в разработке программ, примерной учебно-программной документации;
8.4. разработка и внедрение инновационных образовательных технологий;
8.5. организация и проведение педагогических конференций, семинаров, практикумов и т.д.;
8.6. проведение научно-исследовательских, проектных работ;
8.7. формирование библиотеки современной учебно-методической и педагогической литературы, медиатеки, аудиовизуальных и интерактивных средств для проведения образовательной работы в формате классной и внеклассной работы по направлениям деятельности;
8.8. использование возможностей информационных технологий для информирования населения о возможностях и деятельности системы образования Полоцкого района;
8.9. информационная и научно-методическая поддержка образовательного процесса;
8.10. создание, реализация и сопровождение веб-сайтов, страниц в социальных сетях и др.;
8.11. организация и осуществление выставочной деятельности по пропаганде новых информационных технологий;
8.12. взаимодействие с другими информационно-ресурсными центрами. 
9. Индивидуальные и групповые консультации.
10. Проведение мероприятий для обучающихся.
ГЛАВА 4
ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РАЙОННОГО 
БАЗОВОГО РЕСУРСНОГО ЦЕНТРА
9. БРЦ создается на основании приказа начальника управления по образованию Полоцкого районного исполнительного комитета.
10. Порядок создания БРЦ:
10.1. учреждение образования подает заявку о создании БРЦ по направлениям деятельности с обоснованием возможности его функционирования;
10.2. на основании представленной заявки оценивается целесообразность создания БРЦ на базе учреждения образования;
10.3. при положительном решении учреждение образования включается в приказ начальника управления по образованию Полоцкого районного исполнительного комитета;
10.4. в случае отрицательного заключения учреждение образования информируется об этом в установленном порядке.
11. Создание БРЦ не приводит к изменению организационно-правовой формы и в его Уставе не фиксируется.
ГЛАВА 5
СТРУКТУРА БАЗОВОГО РЕСУРСНОГО ЦЕНТРА, РУКОВОДСТВО, КОНТРОЛЬ
12. Структура БРЦ определяется учреждением образования, исходя из целей и задач, и согласовывается с управлением по образованию Полоцкого районного исполнительного комитета.
13. При БРЦ могут действовать районные учебно-методические объединения, методические объединения педагогических работников по различным направлениям деятельности, творческие группы педагогов и учащихся.
14. Непосредственное руководство текущей деятельностью БРЦ осуществляет руководитель, назначаемый приказом начальника управления по образованию Полоцкого районного исполнительного комитета по представлению руководителя учреждения образования, на базе которого он функционирует.
15. Контроль деятельности БРЦ осуществляет директор учреждения образования, на базе которого он функционирует, управление по образованию Полоцкого районного исполнительного комитета, государственное учреждение «Полоцкий районный учебно-методический центр».
ГЛАВА 6
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ. ДОКУМЕНТАЦИЯ И ОТЧЕТНОСТЬ
16. Руководитель БРЦ:
16.1. ежегодно разрабатывает план работы на учебный год, согласовывает с директором учреждения образования, на базе которого создан БРЦ, методистом государственного учреждения «Полоцкий районный учебно-методический центр», курирующим данное направление деятельности, и утверждает у директора государственного учреждения «Полоцкий районный учебно-методический центр» (приложение);
16.2. создает условия для работы специалистов, принимающих участие в реализации плана мероприятий годового плана работы;
16.3. назначает ответственных лиц из числа своих специалистов за выполнение пунктов плана мероприятий;
16.4. транслирует деятельность БРЦ на сайте управления по образованию Полоцкого райисполкома в подрубрике «Ресурсные центры»;
16.5. ежегодно (до 1 июня предоставляет анализ работы за учебный год). 
17.  Документация БРЦ:
17.1. нормативные правовые документы, регламентирующие методическую деятельность учреждений образования Республики Беларусь; 
17.2. инструктивно-методические материалы, определяющие деятельность по курируемому направлению; 
17.3. приказ управления по образованию Полоцкого районного исполнительного комитета об организации методической сети на учебный год; 
17.4. Положение о районном ресурсном центре;
17.3. анализ работы за прошлый учебный год;
17.5. план работы на учебный год;
17.6. материалы для организации работы с педагогами и учащимися (хранятся в электронном виде).
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УТВЕРЖДАЮ
Директор государственного учреждения «Полоцкий районный учебно-методический центр»
________ Л.С. Улосевич
«___» сентября 2022  г.

План работы районного базового ресурсного центра на            2022/2023 учебный год


Тема. ????????????????????????????????????????????????????????????????
????????????????????
Цель: ?????????????
Задачи:
????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????;
???????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????;
???????????????????????????????????????????????????????????????????????????????????.
Прогнозируемый результат: ??????????????????????????????????????????
????????????????????????????????????????????????
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	СОГЛАСОВАНО
Директор государственного учреждения образования                «                                                  »
                         И.О.Ф.
«___» сентября 2022 г.

	СОГЛАСОВАНО
Методист государственного учреждения «Полоцкий районный  учебно-методический центр»
                         И.О.Ф.
«___» сентября 2022 г.

























